AKREDITASYON NG PEPSI
LUNGSOD NG MUNTINLUPA.
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Ipinanukala ni:
Kasamang nagpanukala:

PAMAHALAANG LUNGSOD NG MUNTINLUPA
KALAKHANG MAYNILA

KAPASIYAHAN NA IPINAGKAKALOOB ANG APLIKASYON PARA SA
COLA EMPLOYEES MULTI-PURPOSE
COOPERATIVE NA MATATAGPUAN SA PEPSI
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SAPAGKAT, alinsunod sa Seksiyon 34 ng Kodigo ng lokal n

KAPASIYAHANG PANLUNGSOD BILANG 08-098

COLA, TUNASAN,

Ma. Luisa Babaran-Echavez, MD
Allen F. Ampaya

Allan Rey A. Camilon

Margarita Amythist Patdu-Labios, MD.
Melchor R. Teves

Mggl. Iicasiano M. dela Rea
Marita Deang-Calalang, DMD
Francis lan T. Bagatsing
Joselito V. Arevalo

Luvi P. Constantino

Marissa Cole-Rongavilla
Mamerto T. Sevilla, Jr.

Robert A. Abas

Mggl. Rey E. Bulay

Cesar V. Pagkalinawan

pagtatatag at operasyon ng mga pangmamamayan at di-pangpamahalaang
samahan upang maging aktibong kasangga sa paghahangad ng lokal na
awtonomiya”;

SAPAGKAT, ang PEPSI COLA EMPLOYEES MULTI-PURPOSE
COOPERATIVE ay sumasang-ayon, sumusunod at di lumalabag sa mga
probisyon ng Ordinance No. 05-040 ng Sangguniang Panlungsod na
inamyendahan ng Ordinance No. 06-093;

SAPAGKAT, alinsunod sa Muntinlupa City Ordinance No. 05-040 na
inamyendahan ng City Ordinance No. 06-093, na nagsasaad na ang
akreditasyon ng mga samahan ay magkakabisa ng tatlong (3) taon mula ng ito
ay pinagtibay;

SAPAGKAT, ang samahan ay nagsumite ng kumpletong dokumento na
hinihingi at kinakailangan ng nasabing ordinansa para sa akreditasyon;

NGAYON DAHIL DITO, PINAGPASIYAHAN, ng Sangguniang
Panlungsod ng Muntinlupa na ipinagkakaloob ang aplikasyon para sa
akreditasyon ng PEPSI COLA EMPLOYEES MULTI-PURPOSE
COOPERATIVE na matatagpuan sa PEPSI COLA, TUNASAN, MUNTINLUPA
CITY.
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Pamahalaan ng 1991, “tungkulin ng Lokal na Pamahalaan na itaguyod ang n
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PINAGPASIYAHAN PANG MULI, ng 5" Sangguniang Panlungsod na
ang akreditasyon ng PEPSI COLA EMPLOYEES MULTI-PURPOSE
COOPERATIVE ay magsisimula sa petsa ng pagpapatibay ng resolusyon na ito
at magkakabisa ng tatlong (3) taon;

PINAGTIBAY, ng /ka-5 Sangguniang Panlungsod ng Muntinlupa|
ngayong ika-24 ng Marso 2008, sa ginanap na ika-29 Regular na Sesyon.

SINANG-AYUNAN:
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KON. A F AMPAYA KON:. ALKAN RE¥ A. CAMILON
Miyemb;; Tyembro
// (
KON. MA. LUISA BABARAN-ECHAVEZ, MD
. Miyembro
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SR /
KON. MARGARITA AMYTHIST vlgATDU-LABIOS, MD.

KON MELCHORR TEVES

KON. MARITA DEANG-CALALANG
Miyembro

,"% ’
KON. Fﬁls IA:P T. BAGATSING

Miyembro

KON. LUVI P. CONSTANTINO™
lyembro

KON. MARI SA / ONGAVILLA
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KON MAM O T. SEVILLA, JR. - KON. ROBERT A. ABA
"/ Miyembro

, LIBAN: M
KON. ERMIE S. ESPELETA KON. VERGEL C. NDAY

Miyembro Miyembro

KON. DANN HENRY G. TEVES
Kinatawan ng Sektor
Pangulo
Pederasyon ng Sangguniang Panlungsod

' v \ PINATOTOTOHANAN KO, ang katumpakan ng kapasiyahang ito.
. Fasulr ot UMY S Lt;.;/

LEONORA M. MARCELO
Legislative Staff Officer IV

__PINATUTUNAYAN:

ARTEMIO A
Pang. Punonglunsod/Pangulong Opisyal

PINAGTIBAY:

ALDKIN { SAN'PEDRO
Puno gsod
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